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ПОЛОЖЕНИЕ 
О Всероссийском открытом ежегодном профессиональном конкурсе 

«Лучший директор России» 
 

1. Общие положения 
1.1.  Лучший директор России -  Всероссийский открытый ежегодный профессиональный конкурс. 
1.2. Настоящее Положение определяет порядок и процедуру проведения, и конкурсного отбора 

Лауреатов Всероссийского ежегодного профессионального конкурса «Лучший директор России» (далее по 
тексту - Конкурс). 

1.3. Конкурс направлен на публичное (общественное) признание лидерства директоров организаций 
и учреждений Российской Федерации. 

1.4. Учредитель и организатор Конкурса: ООО «Дигпроф» ОГРН:1211500002856 (далее - Организатор). 
1.5. На Организатора Конкурса возложено информационное, организационное, техническое и иное 

обеспечение подготовки и проведения конкурса. 
1.6. Официальный сайт Конкурса - www.direktorgoda.ru 
1.6. Функции Организатора Конкурса: 

 Определяет сроки проведения конкурсных процедур; 
 Определяет порядок финансирования конкурса; 
 Утверждает состав конкурсной комиссии; 
 Определяет требования к оформлению конкурсных материалов; 
 Разрабатывает критерии оценки конкурсных материалов; 
 Размещает информацию о проведении и итогах конкурса; 
 Принимает заявки на участие в конкурсе; 
 Подводит итоги конкурса; 
 Организуют процедуру награждения лауреатов конкурса 

 
2. Цели и задачи конкура  

2.1. Целью организации и проведения Конкурса является выявления лучших практик управления, и 
формирование банка электронных деловых визиток лучших руководителей Российской Федерации. 

2.2. Задачами Конкурса являются: 
 Закрепление статуса лучшего директора за лауреатом конкурса; 
 Подтверждение высокого уровня качества профессиональной деятельности; 
 Повышение лояльности и доверия к руководителю организации; 
 Стимулирование профессиональным достижениям; 
 Повышение конкурентоспособности 

 
3. Порядок представления и оформления материалов на участников  

 

3.1. Настоящий порядок устанавливает и регламентирует требования к оформлению документов, и к 
проведению основных этапов конкурса. Все документы участников принимаются Организатором конкурса. 

3.2. К участию в конкурсе допускаются: 
 Директора (руководители) государственных организаций и учреждений; 
 Директора (руководители) частных организаций и учреждений 

3.3. Представлять на участие в конкурс имеют право: 
 Органы исполнительной или муниципальной власти; 
 Профессиональные объединения; 
 Организации – самовыдвижение; 
 Организатор Конкурса 



 
4. Права и обязанности Участников и Организатора Конкурса  

 

4.1. Участник Конкурса выражает свое персональное согласие на сбор, хранение, использование, 
обработку общедоступной информации. 

4.2. Организатор в свою очередь обязуются соблюдать необходимые меры по защите указанных 
данных от несанкционированного разглашения  

 
5. Порядок проведения Конкурса  

 

5.1 Ознакомление участников с условиями Конкурса осуществляется на официальном сайте Конкурса 
5.2. Этапы проведения конкурса: 

 Первый этап: Прием и регистрация заявок на участие в Конкурсе. 
 Второй этап: Детальный анализ конкурсной комиссией принятых материалов участников; 
 Третий этап: Определение Лауреатов Конкурса. 
 Четвёртый этап: Награждение Лауреатов Конкурса наградными материалами. 

5.3. Критерии, применяемые к участнику Конкурса: 
 Соответствующий уровень образования и квалификации; 
 Безупречная профессиональная репутация; 
 Достижение высоких показателей работы организации; 
 Непрерывное профессиональное развитие. 

5.4. Перечень документов предоставляемых участкам конкурса: 
 Заявка на участие в Конкурсе; 
 Скан документа об образовании; 
 Презентация о профессиональной деятельности; 
 Биография с развернутой частью о профессиональной деятельности; 
 Ходатайство от органов исполнительной власти и (или) профессиональных объединений; 
 Цветная фотография для размещения на сайте; 
 Сканы наградных документов. 

5.5. Электронная почта для приема заявок на участие в Конкурсе: direktorgoda-orgkom@mail.ru   
5.6. Заявки отправляются с пометкой «Лучший директор России».  

 
6. Награждение лауреатов  

 

6.1. Лауреаты Конкурса награждаются комплектом наградных материалов: 
 Диплом Лауреата Всероссийского конкурс «Лучший директор России – 2023»; 
 Сертификат на право использования логотипа Всероссийского конкурс «Лучший директор 

России – 2023»; 
 Памятная награда Лауреата Всероссийского конкурс «Лучший директор России – 2023». 

6.2. Награждение Лауреатов Конкурса может проходить в очном и заочном формате. 
6.3. Наградные материалы доставляются лауреатам через почтовую или курьерскую службы. 
6.4. Материалы об итогах конкурса, публикуются на официальном сайте Организатора Конкурса. 

 
7.  Организационный сбор  

 

7.1. Лауреаты Конкурса в обязательном порядке оплачивают Организационный взнос, покрывающий 
организационные расходы. 

7.2. Размер Организационного взноса составляет – 10 000 рублей 
7.3. Оплата  организационного взноса производится по факту подписания договора Сторонами и 

выставленного счета на оплату организационного взноса. 
7.4. Оплата организационного взноса осуществляются в рублях.  

 
8. Партнеры конкурса  

 

8.1. Партнерами Конкурса могут являться юридические и физические лица.  
8.2. Под партнерством понимается взаимодействие Сторон на коммерческой основе. 
8.3. Партнер имеет право, по согласованию с Организатором Конкурса, учреждать от своего лица 

именную премию (приз) в рамках Конкурса. В случае учреждения приза Партнером Конкурса, его вручение 
осуществляется Партнером Конкурса. Номинал такого приза определяется Партнером Конкурса. 



8.3. Логотип/рекламный модуль Партнера размещается на рекламно-информационных материалах 
Конкурса в соответствии с оплаченным пакетом партнера.  

 
9. Дополнительные условия 

  

9.1. Организатор вправе использовать материалы (с указанием правообладателя), полученные в ходе 
Конкурса, для рекламы, реализации и продвижения Конкурса. 

9.2. Факт участия в Конкурсе означает полное согласие Участников с настоящим Положением. 
9.3. Результаты проведения Конкурса являются окончательными и не подлежат пересмотру. 
9.4. Организатор вправе увеличить сроки или изменить условия Конкурса, внеся изменения в 

настоящее Положение. 
9.5. Конкурс не является публичной офертой, лотереей или азартной игрой. 
9.6. Организатор оставляет за собой право размещать дополнительную информацию о Конкурсе 

либо отменить Конкурс без объяснения причин. 
9.7. Организатор вправе исключить из конкурса Участников, нарушивших пункты данного Положения, 

в течение всего периода проведения Конкурса либо во время подведения итогов конкурса. 
 


